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미국 노동부, LA 패션 지구 및 남부 캘리포니아 의류업계의  
노동 착취 환경 종식을 위한 집행 계획 시행  

노동자 보호, 고용주 교육, 대중에게 노동법 위반 내용 알리기에 주력  
 
로스엔젤레스 - 미국 노동부 산하 임금감시국(Wage and Hour Division)은 연방 공정 근로 기준법 (the Fair Labor 

Standards Act) 상의 최저 임금, 시간외 근무수당 및 기록보존 규정에 대한 고질적인 위반 내력이 있는 남부 

캘리포니아 지역의 의류산업에 초점을 맞춘 다년도 단속 집행계획을 시행 중이다. 이 계획은 로스엔젤레스와 

오렌지 카운티 지역의 고용주 및 로스엔젤레스 패션 지구의 대형 의류 빌딩내에서 운영하는 고용주들을 

대상으로 하고 있다.  
 
힐다 솔리스 (Hilda L. Solis) 연방노동부 장관은 “모든 근로자에게 기회가 주어지고 공정한 대우를 받는 것은 

미국의 흥망을 좌우한다”고 말하며 “근로자의 임금은 그들 가족의 의식주를 해결하고 그들의 지역사회에서 

소비되어 경제가 어려운 요즘은 특히 지역사회의 발전을 도모한다”고 강조하고 “연방노동부는 모든 근로자가 

그들의 임금의 전액을 공정하게 지급 받을 수 있도록 전념을 가할것이다”라고 말했다. 
 
지난 5년 동안만 해도 임금감시국산하 로스엔젤레스, 샌디에고 및 웨스트코비나 사무소는 남부 캘리포니아의 

의류산업에 종사하는 1,500명이 넘는 고용주에 대한 조사를 진행했다. 이들 조사의 93%에서 위반 내용이 

적발되었으며 임금감시국은 약 11,000명의 종업원에 대해 1100만 달러의 임금 체불이 있었음을 밝혀냈다. 

조사관들에 따르면 의류업계 노동자들이 일반적으로 자신들이 재봉 또는 재단한 수량에 따라 임금을 지불 받고 

있으며, 이들의 시간당 임금이 연방 최저임금보다 훨씬 낮은 겨우 6달러 정도인 경우도 있다고 한다. 또한 이들 

종업원들은 종종 일주일에 6일 또는 7일간 하루 10-12시간 동안 초과임금수당 없이 근무하고 있다. 
 
임금감시국 직원들로 구성된 팀들은 캘리포니아 근로기준 감독국(California’s Division of Labor Standards 

Enforcement) 공무원들과 합동으로 임금대장 검토, 잠복감시, 종업원 면담을 통한 조사를 진행 중이다.  위반 

행위가 적발되는 경우 임금감시국은 노동자에 대한 임금 지급 법률 준수를 위해 법적소송, 민사 벌칙금, 손해배상 

및 “불법제품(hot goods)” 유통 금지 등의 사용 가능한 모든 집행 수단을 동원할 방침이다. 공정 근로기준법의 

“불법제품” 조항은 최저임금, 시간외 수당 또는 아동 노동에 관한 조항을 위반하여 생산된 제품에 대한 주와 주 

사이의 유통을 금지하고 있다. 
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위와 같은 집행 조치 외에도 임금감시국은 노동자들에게 연방 노동법이 보장하는 노동자의 권리를 알려주는 

지원 활동을 수행하고 있으며, 지역사회 단체, 신뢰기반 집단, 지자체 및 주정부 기관,  기타 이해 당사자들과 

연락하여 이들이 법률 준수 촉구 활동에 참여할 것을 요청하고 있다. 임금감시국은 또한 고용주와 업계 협회에 

대해 공정 근로기준법 준수를 위한 지원 및 교육도 제공하고 있다. 
 

-- 다음 페이지에 계속 --
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U.S. Department of Labor news materials are accessible at http://www.dol.gov. The information above is available in large print, 
Braille or CD from the COAST office upon request by calling 202-693-7828 or TTY 202-693-7755.   

미국 노동부 보도 자료 - 2페이지 
 
 

루벤 로살레스 (Ruben Rosalez) 임금감시국 서부 지역 행정관은 “지난 20년 동안 임금감시국은 미국에서 가장 

취약한 노동자들의 일부를 고용하는 위험성 높은 의류 업계의 노동착취 구조 개선 및 지속된 준법적 사업경영 

시행을 위해 노력해 왔습니다. 이들 노동자들은 노동법 위반이 발생해도 고발하기를 꺼립니다”라며 “소매업체, 

제조업체, 도급/하청업체들은 취약한 노동자들에 대한 이러한 착취 행위를 끝내기 위해 더 많은 노력을 기울여야 

합니다. 이 집행계획은 패션업계 전체가 우리 기관과 협력해서 이러한 위반 행위를 종결한다는 경종을 울리는 

역할도 합니다”라고 말했다.  
 

임금감시국은 법률 위반이 확인된 고용주의 조사결과와 그에 연관된 공급망 업체들의 정보를 올해 말에 함께 

공개할 예정이다. 
 
연방 공정 근로기준법에서는 최저 임금을 시간 당 7.25달러로 규정하고 있으며 40시간을 초과한 근무에 

대해서는 시간 당 통상 임금의 1.5배를 지급하도록 규정하고 있다. 일반적으로 “근로 시간”에는 종업원이 근무일 

중 자신의 근무지 또는 고용주가 사업을 영위하는 구역, 또는 근무하도록 지정된 다른 모든 장소에서 근무 활동을 

처음 시작한 때부터 마지막으로 근무 활동을 마칠 때까지의 모든 시간이 포함된다. 또한 공정 근로기준법에서는 

종업원의 임금, 근로시간 및 기타 고용 조건에 대한 정확한 기록을 유지하도록 규정하고 있다.  
 
노동부의 법 집행활동에 관한 열람 및 검색 가능한 정보는 http://ogesdw.dol.gov/search에서 제공하고 있다. 

일반인이 열람할 수 있는 법률 집행에 관한 자료는 무료 모바일 앱인 “Eat Shop Sleep”을 통해서도 이용할 수 

있으며, 이 앱을 이용하여 소비자, 근로자 및 다른 일반 대중들은 호텔, 식당, 또는 소매점이 임금감시국의 조사를 

받았는지 여부와 공정 근로기준법을 위반했는지 여부를 확인할 수 있다. 이 앱은 

https://sites.google.com/site/eatshopsleepdol에서 구할 수 있다. 
 

공정 근로기준법에 관한 정보는 임금감시국 산하 로스엔젤레스 사무소 (213-894-6375), 웨스트코비나 

사무소(626-966-0478) 또는 오렌지카운티 사무소(714-621-1650)에 연락하면 구할 수 있다. 또한 임금감시국이 

집행하는 연방 노동법에 관한 모든 내용은 영어, 스페인어, 한국어 및 기타 언어로도 제공되며, 임금감시국의 

무료전화 866-4US-WAGE (487-9243) 또는 웹사이트 http://www.dol.gov/whd를 통해 구할 수 있다. 
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