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Chủ nhà hàng Thái ở Los Angeles đồng ý thanh toán hơn $162,000 tiền lương trả thiếu 

cho 35 nhân viên sau cuộc thanh tra của Bộ Lao Động Hoa Kỳ. 
 
LOS ANGELES – Chủ nhà hàng Ayara Thai Cuisine ỏ Los Angeles đã đồng ý trả $162,000 tiền lương trả 
thiếu cho 35 nhân viên sau một cuộc thanh tra của Bộ Lao Động Hoa Kỳ.  Cuộc thanh tra này đã khám phá thấy 
nhà hàng đã vi phạm các điều khoản về lương tối thiểu, lương phụ trội và lưu giữ sổ sách chiếu theo Đạo Luật 
Tiêu Chuẩn Lao Động Công Bằng (FLSA) 
 
Cuộc thanh tra của Văn Phòng Quận Los Angeles thuộc Sở Lương và Giờ Làm Việc của bộ đã khám phá thấy 
nhà hàng này trả lương cho phần lớn các nhân viên của họ thấp hơn lương tối thiểu.  Các người làm công ở nhà 
hàng đã được trả bằng tiền mặt một số tiền khoán cho tất cả các giờ làm việc, không được trả lương phụ trội cho 
những giờ làm việc trên 40 tiếng một tuần theo qui định của Đạo Luật FLSA.  
 
Nhà hàng Ayara Thai Cuisine tọa lạc ở gần Phi trường Quốc Tế Los Angeles thuộc khu vực Weschester của 
thành phố đã mở cửa hoạt động từ năm 2004. 
 
Kimchi Bui, giám đốc của Văn Phòng Quận Los Angeles thuộc Sở Lương và Giờ Làm Việc đã cho biết: “Cách 
thức trả lương không tuân thủ theo luật cho những người làm công tại nhiều nhà hàng trong vùng Los Angeles 
không được chấp nhận và chúng tôi cương quyết bảo đảm rằng họ và những nhân viên dễ bị lạm dụng khác 
được trả lương đúng. 
 
Các nhân viên nhà bếp của nhà hàng Ayara Thai được trả lương từ $80 đến $110 cho cả một ngày làm việc từ 
11 đến 12 tiếng.  Những nhân viên khác làm việc từ 6 đến 12 tiếng một ngày và hầu hết được trả lương công 
nhật từ $45 đến $50 một ngày.  Tuy nhiên các thanh tra đã nhận định rằng nhà hàng đã không lưu giữ sổ sách về 
giờ làm việc và tiền lương trả cho tất cả các nhân viên.  
 
Chủ nhà hàng Ayara Thai, Ayut Asapahu, đã đồng ý hoàn toàn tuân thủ các qui định của Đạo Luật FLSA và trả 
toàn bộ tiền lương trả thiếu cho những nhân viên bị trả lương thiếu.  Việc tuân thủ bao gồm việc lưu giữ sổ sách 
chính xác giờ đến bắt đầu làm việc và giờ xong việc ra về của các nhân viên và treo thẻ bấm giờ  tại nơi làm 
việc.  Theo thỏa thuận này, Asapahu cũng sẽ xếp loại đúng cho tất cả các người làm công là nhân viên ăn lương 
giờ và sẽ trả lương họ đúng và đầy đủ cho tất cả các giờ làm việc của họ. 
 
Đạo Luật FLSA qui định các nhân viên được bảo vệ bởi đạo luật này phải được trả lương ít nhất là mức lương 
tối thiểu của liên bang là $7.25 một giờ cho tất cả các giờ làm việc, cộng thêm trả lương cho những giờ làm việc 
trên 40 tiếng một tuần bằng 1.5 lần lương căn bản (regular rate) của họ bao gồm cả tiền hoa hồng, các tiền 
thưởng.  Các chủ nhân cũng phải lưu giữ chính xác các hồ sơ về giờ làm việc và sổ sách trả  lương cho nhân 
viên. 
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Để biết thêm thông tin về Đạo Luật FLSA, hãy gọi cho Sở Lương và Giờ Làm Việc ở số điện thoại trợ giúp 
miễn phí  866-4US-WAGE (487-9243) hoặc cho văn phòng Los Angeles của sở ở số 213-894-6375.  Thông tin 
cũng có sẵn trên Internet tại địa chỉ http://www.dol.gov/whd.  
 

http://www.dol.gov/whd

