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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES

INFORME DEL DESARROLLO HISTORICO DEL PROYECTO DE ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

Antecedentes al 2007.-

El tema del combate al trabajo infantil ha sido trabajado y posicionado por la OIT en los paises del mundo. En el Ecuador este tema entr6 en el ano 1997, cuando el
Programa IPEC de la OIT planted la posibilidad de crear un espacio para la formulacion de la politica publica de erradicacion de trabajo infantil, proponiendo que el
mismo sea dentro de los principios considerados por la OIT del Tripartismo, esto es: empresarios, trabajadores y Estado, sentados en una mesa, discutiendo,
analizando y definiendo la politica publica de Erradicacién de Trabajo Infantil. Este espacio se denominé COMITE NACIONAL PARA LA ERRADICACION
PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANITL, CONEPTI y surgié mediante Decreto Ejecutivo en el afio de 1997.

Desde ese ano el CONEPTI tuvo una creaciéon legal pero no en los hechos, pues la propia estructura del Decreto Ejecutivo complicaba su funcionamiento al
entregar a una ONG ( EL INNFA) la responsabilidad del pago del Secretario Ejecutivo y al entonces Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos, la responsabilidad
de dotar de una infraestructura adecuada para su funcionamiento. La inestabilidad del CONEPTT fue la ténica de su funcionamiento.

Para el afio 2004, el Ministerio de Trabajo habfa asignado una oficina al CONEPTI y también habia creado Inspectorias de Trabajo Infantil en la ciudad de Quito,
Guayaquil, Latacunga, con jurisdicciéon provincial. En estas provincias Inspectores de Trabajo Infantil en calidad de Autoridades Administrativas, retiraban a los
nifios, nifias y adolescentes del trabajo infantil y de ser posible, los vinculaban con el INNFA para la asighacién de una beca educativa. El procedimiento continuaba

con la imposicién de una sancion.

Los resultados del periodo 2004 a 2006 son escasos, no existen registros sistematizados de cuantos nifios, nifias y adolescentes fueron retirados del trabajo infantil
hasta el afio 2007.

El ano 2006 es un afio importante para el Proyecto de Erradicacién de Trabajo Infantil. Las presiones que el pafs tenfa en ese entonces para la firma del Tratado de
Libte Comercio ALCA, sumado a denuncias internacionales por la exportacion de banano producido con trabajo infantil, fueron determinantes para que el Estadog
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Ecuatoriano asuma su responsabilidad en la implementacién de un Sistema eficiente de control y monitoreo del trabajo infantil que se ejecuta bajo relacion de
dependencia. Se crea entonces el Sistema de Inspeccion de Trabajo Infantil en todo el pais; se asignan 30 partidas presupuestarias a nivel nacional y se nombran
Inspectores en cada provincia, al menos uno por provincia y dos en las provincias de mayor extension y densidad poblacional. El propésito fue crear Autoridades que
investiguen la presencia de trabajo infantil en las empresas, es decir, Inspectores de campo.

Este sistema de Inspeccién nace vinculado al CONEPTI, organismo tripartito al cual “rinde cuentas”, por consiguiente las autoridades recién nombradas debian
responder a su autoridad maxima representada por Empresarios, trabajadores y Estado, que son los integrantes del CONEPTI. Es obvio que rendian cuentas a
empresarios, sector a quien inspeccionaban.

En este mismo ano se cred la Unidad de Prevencion y Erradicacion de Trabajo Infantil UPETI, como una instancia técnica de apoyo a las Inspectorfas de Trabajo
Infantil.

Luego de transcurrido un afo, en el 2007 las oficinas de las Inspectorias de Trabajo Infantil fueron amobladas y equipadas, lo que significé6 que los Inspectores se
hayan visto imposibilitados en el cumplimiento de sus funciones.

Relato de los hechos a partir del afio 2007.-

ANO 2007

Para este afo, el Proyecto de Erradicaciéon de Trabajo Infantil conté con un presupuesto para su funcionamiento por un monto de $ 110.000,00 . Las Inspectorias
fueron equipadas, sin embargo no fueron dotadas de movilizaciéon. Durante ese afio los Inspectores desarrollaron inspecciones a pie, en trasporte publico, con sus
propios vehiculos o asumiendo los costos de movilizacion de sus propios ingresos, o buscando alternativas para realizar inspecciones, como alianzas estratégicas con
ONG's locales como el INNFA, Plan Internacional o con el Municipio, para conseguir movilizacién, al menos un dia a la semana y dedicarlo para las zonas mas
alejadas. Esta situacion es necesario visualizarla, porque significo la presencia de varios atentados a la integridad personal de los funcionarios. (1)

Con estas complicaciones en aquel afio se retiraron 221 nifios, nifias y adolescentes en todo el pais y se realizaron ---- Inspecciones de Trabajo Infantil.
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El proceso de erradicacion de trabajo infantil suponia entonces el retiro de los nifios, nifias y adolescentes menores de 15 afos, de la actividad laboral. Con los
adolescentes mayores de 15 afos se procedia a regularizarlos, siempre y cuando la actividad que realicen sea permitida y cumpla con el mandato legal: jornadas
laborales de 6 horas diarias como maximo, de lunes a viernes, salario igual al de un adulto, contrato de trabajo, afiliacién al Seguro Social, beneficios de ley y ejercicio
del derecho a la educacion.

Es necesario visibilizar que dentro del procedimiento administrativo de erradicacion de trabajo infantil, luego del retiro el unico derecho que se buscaba restituir era
el educativo, sin embargo de estar vigente para aquel afio el Codigo de la Nifiez y Adolescencia, que exige la garantia de Proteccion Integral, para todos los casos de
violacién de derechos.

A fines de ese afio, problemas internos en la UPETT determiné el desmantelamiento de esa Unidad y la salida de los técnicos de apoyo, 3 Inspectores de Trabajo
Infantil y el Asesor de Trabajo Infantil.

Sin embargo de esta situacion, es necesario mencionar como un hecho positivo, la resolucion emitida por el CONEPTT en junio del 2007, donde los miembros del
CONEPTI resuelven como area prioritaria de intervencion, la erradicaciéon de trabajo infantil en basurales. Esta decision determiné que el 22 de diciembre de 2007,
el Ministerio de Trabajo y Empleo suscriba con el INNFA, un convenio para Erradicar el Trabajo Infantil detectado en los basurales de 12 cantones de las
provincias de Manabi, El Oro y Los Rios.

Esta gestion da inicio a que el Estado por primera vez intervenga a través de un area especifica de trabajo infantil, que ademas se ubica dentro de las consideradas por
la OIT como una de las “Peores Formas de Trabajo Infantil”.

A manera informativa, este Proyecto fue impulsado desde el afio 2001 hasta el 2007 por las ONG’s: Centro de Desarrollo y Autogestion y el INNFA, apoyas por la
OIT, UNCEF y el Programa PRONINO de Fundacién Telefénica. Con la firma del convenio mencionado, el Estado Ecuatoriano representado por el entonces
Ministerio de Trabajo y Empleo, hoy Ministerio de Relaciones Laborales, entra a ser parte de este proyecto, en la definiciéon de politicas publicas locales de manejo de
residuos sélidos sin trabajo infantil y a través de la actuacion de los Inspectores de Trabajo Infantil para el retiro de 500 nifios, nifias y adolescentes de los basurales.
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ANO 2008

Este afio arrancé con el Lanzamiento del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil en Basurales, realizado en la ciudad de Portoviejo, amparado en el convenio
suscrito a finales del 2007. Problemas de fondo y forma en el contenido de dicho convenio, determinaron su revisién y la suscripciéon de un adendum modificatorio
en el mes de julio. Ademas esto supuso a su vez, la firma de un convenio entre el INNFA y el Centro de Desarrollo y Autogestion DyA, organismo que se encargarfa
de la ejecucion del Proyecto.

En el tema basurales se buscé establecer contactos con los Municipios para lograr un adecuado manejo de su sistema de recoleccién y procesamiento de basura, se
buscé ademas algunos acercamientos con los Ministerios de Ambiente y de la Vivienda para el asesoramiento técnico necesario a los Municipios en el manejo de sus
residuos sélidos y con los Ministerios de Educacion, Salud e Inclusién Social para la canalizacion de servicios a la poblacion atendida.

Es necesario mencionar que en este afo se realizo una revision al procedimiento administrativo de erradicacion de trabajo infantil, implementado por las Inspectorias,
procurando reordenarlo en base a los mandatos del Coédigo de la Nifiez y Adolescencia, lo que significéd posicionar procesos integrales de restitucion de derechos
cuando se ha dado el retiro del trabajo infantil, no solo garantizar el ingreso del nifio, nifia o adolescente al sistema educativo, sino también remitirlo a los servicios
locales de salud, realizar actividades de sensibilizacién con las familias, trabajadores, empresarios, a fin que comprendan los efectos nocivos del trabajo infantil. De la
mano con estos procesos estuvo la vinculacion de las Inspectorias con el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia.

Con el proposito de fortalecer el rol de rectorfa del Ministerio de Relaciones Laborales en la emisiéon de politicas publicas de Erradicacion de Trabajo Infantil, el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, UNICEF, establecié una linea de cooperacion con este Ministerio de Trabajo y Empleo y con fecha 27 de junio de
2008; se suscribe un convenio de cooperacion entre estas dos instituciones, por un monto de § 9.800,00 ddlares, destinados para una consultoria que contribuya a la
creacion de instrumentos técnicos para la definicion de la politica publica en el Proyecto de Erradicaciéon de Trabajo Infantil en basurales.

El monto del presupuesto que se dispuso para este afio fue de $. 462.000

El 2008 fue el unico afno en el que el CONEPTI tuvo una estabilidad en su funcionamiento. EL. Ministerio asign6 una oficina y el INNFA asumi6 el pago de la
Secretaria técnica. El producto de ese afio de gestion fue la elaboracién del Plan Nacional de Erradicacion de Trabajo Infantil.
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ANO 2009

En este afio se continué con la ejecucion del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil en basurales ampliando la cobertura en 36 cantones mas, con la aspiracion
de erradicar del trabajo infantil a 500 nifios, nifias y adolescentes.

Ante los resultados exitosos que dejo la firma del primer convenio del 2008, al haber aportado en el cumplimiento de los objetivos propuestos, UNICEF decidié
ampliar de manera significativa su apoyo al Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil para el anio 2009, para lo cual con fecha 5 de marzo de 2009, se suscribi6

un convenio de Cooperacion Internacional, con el objetivo de:

“Cooperacion Interinstitucional y coordinacion de acciones entre el Ministerio de Trabajo y Empleo y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEEF), orientadas a la prevencion y
erradicacion de las peores formas de trabajo infantil en el Ecunador, a través de construccion de politicas priblicas”

Para cumplir con este objetivo se establece la ejecucion de las siguientes consultorfas:
e Consultoria para fortalecer la emisiéon de politicas publicas locales para erradicacion de trabajo infantil en basurales
e Consultoria para la definicién de una estrategia de comunicacional del Proyecto de Erradicacién de Trabajo Infantil en Basurales.
e Consultoria para revisiéon y redefinicion del Rol del CONEPTI

e Como un aporte adicional al MRL, UNICEF mediante un relaciéon directa con la Empresa OPIMUS, establecié una consultarfa en el tema de
Responsabilidad Social y Erradicaciéon de Trabajo Infantil. Esta consultoria estarfa destinada a ser ejecutada en el Ministerio de Relaciones Laborales.

Este convenio se suscribié por un monto total de § 105.400, de los cuales, $ 81.200 signific6 el compromiso de UNICEF y $ 24.200,00 fue el aporte del Ministerio
de Relaciones Laborales. Sin embargo con posterioridad a la firma de este convenio, UNICEF ofrecié un aporte adicional al Ministerio de Relaciones Laborales, para
la incorporacion del tema de Responsabilidad Social y Erradicacion de Trabajo Infantil, a través de la ejecucion de una consultoria, que significé un aporte de §
30.000 adicionales. Por consiguiente, el monto total de aporte comprometido por parte de UNICEF al MRL $111.200, en el 2009. Al cierre del afio, se ha ejecutado
el convenio conforme lo previsto. 5
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REPORTE DE EJECUCION:
La consultoria para la definicién de politicas publicas locales de erradicacion de trabajo infantil en basurales, ha presentado los siguientes resultados:

v" Procesos locales de discusion debate y formulacién de politicas locales, con énfasis en el rol de los gobiernos locales en la construccién de instrumentos
legales e implementaciéon de mecanismos para eliminar el trabajo infantil en basurales. Se han realizado 4 talleres provinciales para la presentacion del
Proyecto Basurales y la coordinaciéon de acciones con varios actores locales: prefectos, alcaldes, concejales, funcionarios de instituciones publicas como
Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud, Ministerio de Vivienda; ONG's de cobertura local, organismos internacionales, medios de comunicacién, para
lograr la definicién de politicas publicas locales y el sostenimiento de las acciones realizadas con los nifios, nifias y adolescentes erradicados del trabajo infantil
y con sus familias. Esto supuso un trabajo con alrededor de 600 personas en las 4 provincias y 20 cantones.

v" Disefio del Protocolo de atencién para nifios, nifias y adolescentes en situacién de trabajo infantil en basurales, articulado al Sistema Nacional Descentralizado
de Proteccion Integral de Nifiez y Adolescencia

V' Sistematizacién del Proyecto desde el afio 2001 al 2009, periodo en el que se ejecuta.

La ejecucion de la consultorfa para la definicion de una estrategia de comunicacional del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil en Basurales, ha dejado los
siguientes resultados:

v' Estrategia Comunicacional del Proyecto de Erradicacién de Trabajo Infantil en Basurales, disefiada e implementdndose
v' Materiales de difusion del Proyecto producidos
v" Alrededor de 150 noticias en prensa, radio y TV, difundiendo las acciones y resultados del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil en Basurales.

v" Entrevistas en medios de comunicacién para la difusion del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil en Basurales.
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v" Disefio de un Protocolo de Comunicacién para el Proyecto Basurales, construido entre las cinco instituciones que integran el Proyecto: MRL, MIES,
UNICEF, DyA, PRONINO.

La ejecucion de la Consultorfa para revision y redefinicion del Rol del CONEPTI, dejé como resultado

v' Estudio de los contenidos de la Constitucién 2008, respecto del rol y competencias de los Consejos en general, en tanto la carta magna plantea su
transformacion en Consejos de Equidad;

v" Estudio sobre la estructuracién de Estado central, roles y competencias en materia de trabajo infantil
v" Una propuesta de consejo o de espacio consultivo para la generacién de didlogo sobre la problematica de trabajo infantil
La Consultaria de Responsabilidad Social y Erradicacion de Trabajo Infantil dejé como resultados:

v" Una propuesta técnica construida en conjunto con diversos actores, del Estado y la Sociedad civil, mediante la modalidad de Conversatorios, en los
cuales se posiciono la necesidad de incorporar el concepto de Responsabilidad Social en las l6gicas administrativas del Estado y de la Empresa Privada,
asi como la necesidad que los diferentes actores asuman su responsabilidad en el tema de erradicacion de trabajo infantil, desde sus diversos roles y
competencias.

v Un marcado interés en el Ministerio de Relaciones Laborales de incorporar los principios de la Responsabilidad Social en su gestion.

v" En el ambito productivo se planteé a los diversos actores, la necesidad de contar con un Sello “Producto Libre de Trabajo Infantil” y se dejé sentada la
necesidad de ampliarlo hacia el cumplimiento de otro tipo de derechos laborales.

v" Se han promovido alianzas estratégicas con diversos actores del Estado Central, Gobiernos Locales, Empresas, ONG's, para avanzar en procesos
articulados e integrales de erradicacion de trabajo infantil.

Conclusiones respecto de la cooperacion con UNICEF:
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El aporte de UNICEF al Ministerio de Relaciones Laborales ha contribuido en el posicionamiento del tema de Erradicacion de Trabajo Infantil en la esfera
publica de discusion, debate y de generacion de intereses para intervenciones conjuntas y a largo plazo en los procesos de erradicacion de trabajo infantil.

Ha permitido fortalecer al equipo técnico de trabajo infantil que asiste a las 24 provincias desde la Asesorfa de Trabajo Infantil; ha aportado en el
posicionamiento del rol del Ministerio de Relaciones Laborales como rector en la politica de Erradicacion de Trabajo Infantil y a los Inspectores de Trabajo
Infantil como autoridades competentes en su provincia para la vigilancia y el cumplimiento de la Ley.

Ha contribuido a fortalecer a los equipos técnicos locales, para la consecucion de la Primera Meta de Erradicacion de Trabajo Infantil: “2010: ECUADOR
LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN BASURALES”.

Esta Meta sera declarada por el Senior Presidente de la Republica, el proximo 12 de junio de 2010, con lo cual el Ecuador seria el primer pais en el mundo, en
abolir el trabajo infantil en basurales, considerada por la OIT como una de las “Peores formas de Trabajo Infantil.

Ha nivel financiero, ambas instituciones ejecutaron los fondos desde sus propias Direcciones Financieras, sin que se haya realizado ningun tipo de
transferencia financiera.

Este convenio se ha ejecutado a satisfaccion de esta cartera de Estado, en tanto ha contribuido en el fortalecimiento del Proyecto de Erradicacion de Trabajo
Infantil, en una légica de respeto e impulso a las dinamicas internas de funcionamiento del Estado Ecuatoriano, quedando muy reconocidos con UNICEF

por el valioso apoyo brindado.
Otras resultados del Proyecto :
Desde los meses de enero a mayo se realiz6 una Auditoria Interna a nivel nacional del Proyecto de Erradicacion de Trabajo Infantil, en la cual se observa:

B Desorden manejo de archivos

B Procedimientos diferentes en cada INSPECTORIA DE TRABAJO INFANTIL
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B Desvio de funciones de los Inspectores / as

B Inadecuado registro de informacién en los informes técnicos y procesamiento de esta informacién (formatos de informes y sistematizacion
inadecuada)

B Inadecuada comunicacién UPETI — Inspectores/as

Este informe permitié tomar medidas correctivas inmediatas en la conformacion del equipo técnico de la UPETI, debiendo salir de su cargo quien asumi6 las

funciones de Coordinadota del Sistema de Inspecciéon de Trabajo Infantil y disponiendo otro tipo de medidas para solucionar los problemas identificados por

Auditoria Interna.

Sin embargo de ello han permanecido problemas graves:

21 Inspectores de Trabajo Infantil han sido asignados a otros proyectos como la Inspectorfa General de Trabajo o para resolver situaciones de otros
Proyectos, lo cual ha distraido al personal de sus funciones, incidiendo en el cumplimiento de metas del Proyecto de erradicacion de Trabajo Infantil.

8 Inspectores dedicados a TI de forma prioritaria, asumiendo también responsabilidades en otros programas.

Solicitudes de equipamiento, oficinas, movilizacion (sin atencién)

Creacion del Ministerio de Relaciones Laborales: Nuevas autoridades, nuevos enfoques, predisposicion al cambio

Generacién de interés de Cooperacion Internacional como : OIT, AGECI, Gob. Brasil; UNICEF,

Representacion de la Gerente del Proyecto en el CNNA: Posicionar y visibilizar el tema de trabajo infantil en este organismo; generar interés en la tematica
Voluntad politica de apoyo para procesos de ETI, por parte de ME, MIES; MSP; MA; MAG; MD; MC,

3664 Inspecciones realizadas a octubre
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DETALLE DE medios de ANOS ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

1992 NNA ETI

Implementacion del Proyecto de ETT en Basurales: En total se ha intervenido en 62 cantones; 2.000 NNA atendidos

Lanzamiento de la Primera META de ETI: 2010 “Ecuador libre de trabajo infantil en basurales”

Fortalecimiento de la coordinacion interinstitucional para una intervencion sostenida en procesos integrales de restitucion de derechos
Existencia de un Protocolo Comunicacional del Proyecto de ETI en Basurales

Apoyar a las iniciativas locales

Posicionar a nivel nacional los esfuerzos locales de construccion metodolégica

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
DETALLE DE medios de ANOS ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

En el afio 2010 se prevee la
implmentacion de
Inspectorias de Trabajo
Infanitl en Santo Domingo de
los Tzachilas y Santa Elena.

Creacion del Para Quito, incorporacién de
Sistema de # DE Inspectores 2 Inspectores de TI. Para el
Inspeccién de de Trabajo Infantil | Contratos de 2011: 11Tl en Pedernales; 1
Trabajo Infnatil con nombramiento | trabajo 30 30 27 29 33 35 35 35 35 35 35 | ITI Cariamanga

La provincia de Manabi
cuenta con una Delagién
Provinical en Manta y otra en
Portoviejo; Pichincha con 2
delegaciones provinicales, en

24 Provincias Quito y Cayambe. Para el
atendiadas con # Inspectorias de 2011 se prevee la creacién de
Inspectorias de Trabajo Infantil en | Oficinas en 1 Inspectoria para
Trabajo Infantil Funcionamiento funcionamiento 24 24 24 24 26 28 28 28 28 28 28 | Pedernales; 1 Cariamanga

# Trabajadores Un Equipo completo de
Fortalecimiento Sociales de apoyo Inspeccion debera estar
del Sistema de a las Inspectorias | Contratos de integrado por: 1 Inspector; 1
Inspeccion de Trabajo Infantil |trabajo 0 0 1 1 33 35 35 35 35 35 35 | Trabajador Social; 1
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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
DETALLE DE medios de ANOS ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Secretaria; 1 chofer
# choferes Contratos de
contratados trabajo 0 0 2 2 33 35 33 33 33 33 33
# vehiculos Vehiculos
asignados para asignados para Cada Equipo de Inspeccion
trabajo infantil trabajo infantil 0 0 4 4 33 35 33 33 33 33 33 | debera contar con vehiculo
procesos
contratacién
publica;
Oficinas, inventarios;
equipamientoy actas entrega -
mobiliario recepcion 30 30 27 29 33 35 35 35 35 35 35
Inspecciones de # Empresas Informes
Trabajo Infantil Visitadas mensuales 0| 2586 | 3089 | 3664 | 8000 |10000|11000| 11000 | 11000| 11000 | 11000
Nifios, Nifias Y Informes
Adolescentes mensuales 0 221 | 2264 | 1192 | 6000| 8000 |10000| 10000 | 10000 | 9000| 8000
Retirados de # Nifos, Nifias y Providencias
Trabajo Infantily | Adolescentes emitidas
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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
DETALLE DE medios de ANOS ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
con procesos de
restitucion de
derechos
# Contratos de
Adolescentes trabajo Informes
reguralizados autorizados mensuales
Sensibilizacién a # E"‘?"_t?s d_e,
actores Sensibilizacion Informes
involucrados: realizados mensuales
Empresarios,
Trabajadores,
Padres y Madres
de Familia,
Comunidad en Informes
General # Participantes mensuales
# Actividades Informes
realizadas mensuales
# Actores Informes
Generacidn de involucrados mensuales
politicas publicas | Produnctos Informes
locales de ETI obtenidos mensuales
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HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

DETALLE DE medios de ANOS ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Informes
# Convenios mensuales
# Actas de Informes
Compromiso mensuales
Alianzas Informes
Estratégicas # Acuerdos mensuales
# Estudios Informes de
Lineas de Base Realizados Consultoria
Construccién y # Estudios Informes de
Ladrilleras / BID Realizados Consultoria X
# Estudios Informes de
Minas / DyA Realizados Consultoria X
Trabajo # Estudios Informes de
Doméstico / OIT Realizados Consultoria X
# Estudios Informes de
Pesca / OIT Realizados Consultoria X
# Estudios Informes de
Camales Realizados Consultoria X
# Estudios Informes de
Canteras Realizados Consultoria X
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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
HISTORICO Y PROYECCION 2010 - 2016

PLANIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA MUNDIAL DE
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL
DETALLE DE medios de ANOS Observaciones
METAS INDICADOR verificacion 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2013
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN BASURALES
X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN FLORES X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN MINAS X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN BANANO X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANITL EN SERVICIO DOMESTICO X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANTIL EN LADRILLERAS X
ECUADOR LIBRE DE TRABAJO INFANITL EN CAMALES X
SELLO PRODUCTO LIBRE DE TRABAJO INFANTIL X
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METAS Y LOGROS DEL GOBIERNO DE LA REVOLUCION CIUDADANA
ANOS Nifios, Nifias y Adolescentes erradicados del Inspecciones realizadas Inspectores Capacitados Presupuesto
trabajo infantil
2007 META RESULTADO DE META RESULTADO DE META RESULTADO DE META RESULTADO DE
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
150 221 3.000 2.586 250 Personal Capacitado 00
2008 3.000 2.264 3.000 3.089 200 262 462.000 461.990
2009 2.000 1.992 3.500 3.664 50 40 300.000 267.042
PROYECCION

2010 5.000 10.000 150 1606000
2011 10000 15000 200

2012 12000 20000 400

2013 15000 25000 500
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